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Standardvedtagter for ledersektioner

Visse §’er 1 ”Standardvedtaegter for ledersekti-
oner” er indrammede. Det betyder, at de ikke
kan @ndres pa en generalforsamling, da de sam-
tidig er en del af Landsforeningens vedteagter.
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1. Ledersektionens navn:

2. Ledersektionen bestar af alle medlemmer, der
er omfattet af den til enhver tid indgaede “over-
enskomst for paedagogisk uddannet personale
ansat 1 lederstillinger 1 kommunerne”, indgéet
med KL og FOA som parter.

Ledersektionen for specialomradet udvides til
ogsa at omfatte mellemledere.

Ved tvivistilfelde forelaegges problemet den
pageldende ledersektions bestyrelse, der ind-
stiller til hovedbestyrelsen, hvor beslutning
treeffes.

Denne definition kan alene &ndres pa et repree-
sentantskabsmgade eller mellem disse af hoved-
bestyrelse og ledersektion 1 faellesskab.



§2
Ledersektionen er underlagt ”Landsforeningen
for Socialpaedagoger” og er siledes underkastet

Landsforeningens vedtagter.
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1. Ledersektionen ledes af en bestyrelse be-
steende af mindst 3 medlemmer: Formand og 2
bestyrelsesmedlemmer.

2. Formanden er korresponderende for ledersek-
tionen.

3. Valgte bestyrelsesmedlemmer, der tiltraeder

stillinger udenfor ledersektionens omrade, men
indenfor Landsforeningens omrade kan — efter
eget gnske og under forudsatning af bestyrel-

sens godkendelse — fortseette til naeste general-
forsamling.

4. Fratreeder formanden i utide, vaelger bestyrel-
sen af sin midte en ny, der varetager funktionen
Indtil naeste generalforsamling.




Generalforsamling:
84

1. Generalforsamlingen er ledersektionens
gverste myndighed. Generalforsamling afholdes
i perioden 15.-25. maj pa lige arstal.
Generalforsamlingen indkaldes med angivelse
af dagsorden med mindst 14 dages varsel.
Generalforsamlingen indkaldes enten gennem
LFS Nyt eller ved brev til alle ledersektionens
medlemmer.

2. Forslag der gnskes udsendt sammen med
dagsordenen og behandlet pa generalforsamlin-
gen skal indsendes til ledersektionsformanden
Inden den 25. april.

3. Forslag, der gnskes behandlet pa den ordinée-
re generalforsamling, skal veere formanden i
haende senest 5 dage far den ordingere general-
forsamling.
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1. Generalforsamlingen indkaldes med mindst
falgende punkter:

. Valg af dirigent(er)
. Godkendelse af forretningsorden
. Godkendelse af dagsorden
Bestyrelsens beretning
Regnskab
Indkomne forslag
Fremtidigt arbejde
Beslutning om bestyrelsens stgrrelse
Budget
. Valg (alle for 2 ar)
a. Bestyrelse

1) Formand

2) @vrige bestyrelsesmedlemmer
b. 1 HB-medlem
c. 1 HB-suppleant
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2. Regnskabsaret for ledersektionen lgber fra 1.
juli til 30. juni. Regnskabet fares centralt og re-
videres sammen med LFS’ regnskab.
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Valgbare til bestyrelsen er ethvert kontingent-
betalende medlem af ledersektionen, dog und-
taget passive medlemmer, medlemmer pa pen-
sionistkontingent og fastansatte i1 LFS, der er
omfattet af overenskomst med LFS som part.
Dette geaelder dog ikke ansatte, der inden 1.1.09
er valgt eller genopstiller til samme post.
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Ved generalforsamling laves beslutningsreferat.
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1. Ekstraordinaer generalforsamling kan afhol-
des, nar bestyrelsen finder det fornagdent, eller
nar mindst 10% af medlemmerne gnsker det og
stiller skriftligt forslag herom med angivelse af,
hvad der gnskes behandlet.

2. Bestyrelsen skal indkalde sa ekstraordinaer
generalforsamling afholdes senest 3 uger efter
modtagelse af begaring herom. Ekstraordinar
generalforsamling kan med udsendelse af dags-
orden indkaldes med 5 dages varsel.
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Disse vedtegter kan &ndres pa ordinaer general-
forsamling med 2/3 flertal af de afgivne stem-
mer. Vedtegtsendringer skal efterfalgende
godkendes af LFS' hovedbestyrelse, hvorefter
de treeder I kraft.

Ikrafttraeden

§ 10

Vedtaegterne treeder i kraft ved vedtagelsen pa
repraesentantskabsmgdet ar 2008, - og er senest
a&ndret pa reprasentantskabsmadet 2014.




